
 
                                                       
 
                                                       
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

□明和園に勤めた場合の 
        モデルケース２□ 

 

【養護老人ホーム勤務の場合】 
・42 歳 女性 高校卒 旧ヘルパー２級取得 

・現在、札幌在住 

・増毛町（阿分の実家）に転居予定 

・有料老人ホーム７年 デイサービス６年勤務 

・配偶者有り無職 16 歳高校生（長男） 

・現在専業主婦 

◎本俸 144,400 円＋前歴⇒159,100 円   

◎各種手当                                

○夜間特殊勤務 夜勤月平均 5 回 

  1 回 5,000 円  1 ヶ月合計 25,000 円 

○夜間勤務手当（夜間割増） 5 回分 8,100 円～        

○新規就労（町外から転入） 10,000 円                

※勤務した月の翌月から月額 10,000 円を 

12 ヶ月間支給する 

○特殊勤務手当  6,000 円                            

○処遇改善手当  6,000 円 

○通勤手当     7,100 円（賃金規程により）  

○住居手当   実家にて手当なし            

○扶養手当     15,000 円（賃金規程により）  

配偶者 第一子の合計 

☆本俸＋手当の合計（月額支給額）  

236,300 円 

*控除概算（社会保険＋介護保険料＋所得税 

＋住民税）37,000 円～ 

☆介護員募集☆  
○募集人員 養護・特養 複数名 

○応募資格 年齢 18 歳～65 歳 

※無資格可、介護福祉士及び介護職員初任者研修 

修了以上の方、大歓迎！ 

○勤務時間 早出 7 時 30 分～16 時 00 分 

遅出 9 時 30 分～18 時 00 分 

夜勤 16 時 15 分～翌日 9 時 15 分 

○勤務形態 ①フルタイム職員 早出・遅出・夜勤

の３交替制の勤務 

      ②日勤職員 早出・遅出の日勤２交替

制の勤務 

      ③パート職員 勤務日数や勤務時間

を、あなたの都合に合わせて調整し

た勤務（応相談） 

○賃  金 フルタイム・日勤職員 

 ・資格なし 月額 138,800 円以上 

・有資格者（初任者研修）月額 144,400 円以上 

・有資格者（介護福祉士）月額 148,700 円以上 

〈パート職員〉○時給    960 円～ 

○日給  7,200 円～ 

 ※資格・経験年数に応じ前歴を換算し増額 

○手  当 各種手当有り 

 ※勤務形態により手当の内容が異なります。 

☆資格取得に応じ初任者研修及び実務者研修費用

の一部に助成があります。 

     月額 5,000～10,000 円×12 ヶ月 

○採用期日 採用決定後に速やかに採用（応相談） 

○申込方法 履歴書及び証明書の写し（郵送可） 

□明和園に勤めた場合の 
モデルケース１□ 

 

【特別養護老人ホーム勤務の場合】 
・34 歳 女性 専門学校卒 介護福祉士取得 

・増毛町（信砂）在住 

・借家 （月額 40,000 円） 

・８年間グループホーム勤務 

・５歳（長女）３歳（長男）配偶者無し 

（シングルマザー） 

◎本俸 148,800 円＋前歴⇒ 165,400 円 

◎各種手当 

○夜間特殊勤務 夜勤月平均 4 回 

  1 回 5,000 円   1 ヶ月合計 20,000 円 

○夜間勤務手当（夜間割増）4 回分 6,900 円～              

○新規就労 5,000 円                              

※勤務した月の翌月から月額 5,000 円を 

12 ヶ月間支給する 

○特殊勤務手当   10,000 円 

○処遇改善手当    6,000 円 

○通勤手当     7,100 円（賃金規程により）  

○住居手当    15,000 円（賃金規程により）                   

○扶養手当       13,000 円（賃金規程により）  

第一子 第二子の合計 

☆本俸＋手当の合計（月額支給額）  

248,400 円 

 *控除概算（社会保険料＋所得税＋住民税） 

            40,000 円～ 
 

【お問い合わせ先】 
増毛町立明和園 

☎ ５３－１６０１  

担当：園長 千葉和晃 

 

気軽に 

お問い合わせ下さい 

     《賞与【別途 12 月に支給】》          《就労継続手当（月額）》 

１）勤務年数 6 ヶ月以上～1 年未満          １）勤務年数１年以上～５年未満  

定額 80,000 円                   ５,000 円 

２）勤務年数１年以上～２年未満        ２）勤務年数５年以上～１０年未満  

月額賃金の１ヶ月分                  10,000 円 

３）勤務年数２年以上～３年未満        ３）勤務年数１０年以上～１５年未満 

月額賃金の 1.5 ヶ月分                15,000 円 

４）勤務年数３年以上             ４）勤務年数１５年以上  

月額賃金の３ヶ月分                     20,000 円 

2023年 4月～2024 年 3 月 

休日 127 日（土・日曜、祝日、 

年末年始、夏季の総数、ローテー 

ションで取得） 

 


